
 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงพยาบาลเพ็ญ อำเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี  

ที ่ อด.๐๐๓๒/๑๗๔ วันที่   ๒๗   มกราคม  ๒๕๖๕                                 

เรื่อง   ขออนุมัติจัดอบรมโครงการพัฒนาองค์ความรู้แก่ผู้บริหารและบุคลากรในสังกัด การป้องกัน 
           ผลประโยชน์ทับซ้อน การประเมิน ITA และหน่วยงานคุณธรรม คปสอ.เพ็ญ จังหวัดอุดรธานี  
           ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
เรียน   ประธาน คปสอ เพ็ญ  

 

                     ตามที่ กระทรวงสาธารณสุข กำหนดมาตรการทุจริตภายใต้ยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปราม การทุจริต ระยะที่ ๓ ให้หน่วยงานภาครัฐดำเนินการเปลี่ยนแปลงแนวทางสู่การปฏิบัติ           
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และให้กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการประจำปี  ซึ ่งกระทรวง
สาธารณสุข กำหนดมาตรการ ๓ ป. ๑ ค. (ปลูกจิตสำนึก ป้องกัน ปราบปรามและสร้างเคร ือข ่าย)                
และประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมของข้าราชการเพื่อป้องกัน            
การเกิดปัญหาผลประโยชน์ทับซ้อนในการปฏิบัติราชการหลายประการ  

  ดังนั้น  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเพ็ญ  จึงขออนุมัติจัดประชุมโครงการพัฒนาองค์
ความรู้แก่ผู้บริหารและบุคลากรในสังกัด การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน การประเมิน ITA ปีงบประมาณ 
๒๕๖๕ ในวันท่ี ๑๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๓๐ น.-๑๖.๓๐ น. ณ ห้องประชุมเฟื่องฟ้า  โรงพยาบาลเพ็ญ 

     จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 
 
 
          (นางสาวยลลดา  วิชิตนาค) 
       นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
         หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
  
      เห็นควร         อนุมัติ   ไม่อนุมัติ 
  
 
  ……………………………………….……… 
        (นายชัยรัตน์  เจริญสุข) 
                                                     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเพ็ญ 

                                                  ประธาน คปสอ.เพ็ญ  

  


